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X1l PREMIOS PLENA INCLUSION MADRID

Las Rozas galardonada por su compromiso por
la inclusion de las personas con discapacidad

e Recibe el Premio Plena Inclusidén junto al Museo del Prado, la
Fundacién ADEY y Paulino AzGa por “inspirar, abrir caminos y
demostrar que una sociedad mds justa es posible”.

e Enlos dos dltimos afos, Plena Inclusién y Las Rozas Innova han
llevado a cabo dos Proyectos Europeos de Innovacién en la ciudad.

e “Este premio nos anima a seguir avanzando y refuerza nuestro
compromiso con la inclusién, que es una prioridad para nosotros”,
afirma De la Uz.

Las Rozas 27 de abril de 2026.- El Ayuntamiento de Las Rozas ha sido
reconocido con el Premio Plena Inclusion por su trabajo para incorporar la
inclusion de las personas con discapacidad intelectual en sus politicas
municipales, impulsando iniciativas de accesibilidad, participacion social y
sensibilizacion ciudadana en la Xll Gala de los Premios Plena Inclusién Madrid
que hoy ha vuelto a reconocer aguellas iniciativas que logran construir una
sociedad mads justa e inclusiva.

Las Rozas ha sido premiada, junto a El Museo del Prado, la Fundacion ADEY y
Paulino AzGa en una cita anual inaugurada por el presidente de la federacion
madrilefia, Tomds A. Sancho, y a la que ha asistido la consejera de Familig,
Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, Ana Davila, asi como
destacadas personalidades del dmbito institucional, representantes del
movimiento asociativo y del tercer sector, profesionales, personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

El alcalde de Las Rozas, José de la Uz, ha recogido el galarddn agradeciendo a
Plena Inclusion el ejemplo dado durante décadas y sefialando que “en Las
Rozas, la ‘plena inclusion” es mucho Mmds que un objetivo, es la implicacion de
todas las dreas del Ayuntamiento, de Las Rozas Innova y de las asociaciones
locales, con las que trabajamos mano a mano, para ir mucho mas alld de la
integracion y garantizar la participacion de todas las personas en la vida
social, econébmica y civica de nuestro municipio”.
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Una ciudad comprometida

Cada ano, Las Rozas trabaja para renovar su compromiso con la autonomia
individual y la inclusion social, mediante programas de actividades, talleres
terapeéuticos, salidas vacacionales o el apoyo a las entidades y asociaciones
del Tercer Sector, entre otras muchas, con el objetivo de reforzarse como una
ciudad para todas las personas. En los Gltimos anos, ademds, a través de Las
Rozas Innovd, Empresa Municipal de Innovacion, el Ayuntamiento ha
desarrollado una estrategia para desarrollar proyectos de innovacion social
en los que la tecnologia es la palanca para la mejora de la calidad de vida de
los vecinos, especialmente los mds vulnerables.

“Estamos orgullosos de recibir este premio que refuerza el compromiso del
Ayuntamiento y de Las Rozas Innova de seguir avanzando hacia un modelo de
ciudad inclusiva, que es una prioridad para nosotros, que garantice la
integracion, la participacion y la igualdad de oportunidades para todos”,
senald De la Uz.

Innovacién con proposito

En este marco, y en colaboracion con Plena Inclusidon, Las Rozas Innova ha
llevado a cabo en la ciudad diversos proyectos de [+D+i pioneros en Europa,
convirtiendo Las Rozas en un referente entre las ciudades que trabajon para
aplicar las tecnologias mds avanzadas en la mejora de la accesibilidad y la
inclusion.

Entre ellos destaca el Proyecto Europeo IDEM, que ha permitido desarrollar una
aplicacion basada en inteligencia artificial para mejorar el lenguaje y la
comunicacion de la Administracion Publica, facilitando el acceso a la
informacion municipal a personas con discapacidad, personas mayores y
poblacion migrante. Asimismo, el Proyecto Europeo RAPTOR ha supuesto el
disefio de una herramienta innovadora, también dotada de IA, capaz de
analizar la accesibilidad de todos los pasos de peatones de la ciudad,
aportando datos objetivos para la planificacion de mejoras urbanas.

Plena Inclusion Madrid es la Federacion de Organizaciones en favor de
Personas con Discapacidad Intelectual o del desarrollo, declarada de utilidad
publica y sin dnimo de lucro. En la actualidad, lo forman una red de 122
entidades organizadas, que gestionan mdas de 360 centros y servicios que
ponen a disposicion de las personas con discapacidad intelectual mds de
29.000 plazas y servicios de las cuales alrededor de 10.000 son contratadas
con la Comunidad de Madrid. Trabajan en las entidades alrededor de 5.000
profesionales y colaboran 2.700 voluntarios.

Contacto Las Rozas Innova:. Marta Palacio: 625 46 63 72 / Micaela Quinteros: 606 94 15 99
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https://lasrozasinnova.es/
https://lasrozasinnova.es/
https://lasrozasinnova.es/proyecto-europeo-idem/
https://lasrozasinnova.es/reto-raptor-loki/
https://plenainclusionmadrid.org/

